Pridejte se k nasemu tymu

na Zakladni $kole Jihlava, Jungmannova 6, piispévkova organizace

Hledame ekonoma/ekonomku, ktery/ktera se stane duleZitou soucasti naseho kolektivu
od 1. ledna 2025.
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Sestaveni rozpoctu a zabezpeceni jeho plnéni se zfetelem, na optimalizaci piijmi a
vydajt ve vSech oblastech ¢innosti Skoly

Zajisténi systému financovani skoly prostfednictvim rozpoctovych zdrojii ztizovatele,
dotaci MSMT a zdrojii doplitkové &innosti

Kompletni vedeni ucetnictvi ptispévkové organizace (evidence a ictovani piijatych
faktur a internich dokladd, fakturace pron4jmu a ostatnich sluzeb, zpracovani
bankovnich vypist a uctovani pokladny)

Zpracovani G¢etnich uzavérek, ro¢nich zprav skoly

Organizace inventarizaci majetku $koly, pohledavek a zavazka

Pfiprava planu tvorby a ¢erpani prostredktt FKSP

Zpracovani a aktualizace vnitinich smérnic $koly v ekonomické oblasti

Kalkulace nékladt pro doplitkovou ¢innost (prondjmy, apod.)

Ekonomické tizeni narodnich a EU projektii

Kvalifikacni predpoklady:

VVVVVVYVY VYVVVY

Vysokoskolské (nebo uplné stfedni odborné) vzdélani ekonomického sméru

Praxe v oboru ekonomickych ¢innosti

Trestni bezuhonnost

Znalost zékona ¢. 250/2010Sb. o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpoctt
Znalost natizeni vlady ¢.564/2006 Sb. o platovych pomérech zaméstnancti ve vefejnych
sluzbach a spraveé

Zakladni orientaci v zdkoniku prace, v dafiovych zdkonech

Znalost ucetnictvi ptrispévkovych organizaci vyhodou

Orientac¢ni znalost $kolské legislativy vyhodou

Samostatnost, akceptaci vysokého pracovniho nasazeni a odpovédny pfistup k praci
Schopnost identifikovat problémy a nalézat optimalni feSeni

Smysl pro tymovou praci

Vyhodou prace s téetnim systémem Gordic

Nabizime:
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Zazemi stabilni prispévkové organizace ztizené Statutarnim méstem Jihlava
Odpovidajici platové ohodnoceni dle tarifu a moznost nadtarifnich slozek platu (osobni
ohodnoceni, odmény)

Moznost dal§iho odborného vzdélavani

Pracovni doba na zéklad¢ dohody se zaméstnavatelem

5 tydnti dovolené

Benefity FKSP — ptispévek na stravovani, pfispévek na penzijni pfipojisténi, apod.

Kontakt: ivana.malkova@jungzs.cz






